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FOR

ACTA N° 174
FECHA: Bogota, 30 septiembre de 2024
HORA: 11:00 a.m. —11:30 a.m.
LUGAR: Centro de Comunidad de Cuidado Libertad.
TEMA: Comité GAGAS - Socializacion Indicadores mensuales PGIRHS.
ASISTENTES: Talento humano.

ORDEN DEL DIA:

1. Saludo inicial.

2. Introduccion.

3. Objetivo.

4, Desarrollo.
DESARROLLO

1. Saludo inicial

Se inicia con un saludo a los integrantes del GAGAS indicandoles el tema a socializar.

2. Introduccion

El comité GAGAS se redne de manera mensual, donde se comparten los indicadores de gestion, dichos
indicadores nos muestran el desempefio de las actividades establecidas para realizar una adecuada
gestion interna de los residuos hospitalarios y similares generados en la unidad operativa, de acuerdo
con los lineamientos establecidos en el PGIRHS.

3. Objetivo

Divulgar los indicadores y actividades del PGIRHS (Plan de Gestion Integral de Residuos Hospitalarios
y Similares), al comité GAGAS, revisando el desempefio de cada uno de los indicadores, de acuerdo con los
porcentajes obtenidos de acuerdo con la cuantificacion realizada por cada corriente de residuo.
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4. Desarrollo

Siendo las 10:30 a.m. se inicia la reunion mensual del con los integrantes del comité GAGAS,
socializando cada uno de los indicadores del PGIRHS correspondientes al mes de SEPTIEMBRE de
2024:

Para iniciar dicha socializacion y colocar en contexto a los integrantes del comité se informa que la
cantidad total de residuos generados en la unidad operativa fue de 942 kg, distribuidos de la siguiente
manera:

Indicador de destinacion: El indicador de destinacion calcula la cantidad de residuos hospitalarios
entregados al gestor autorizado. Se les socializa a los integrantes del comité que para el mes de
SEPTIEMBRE se generaron 9 kg de residuos hospitalarios y similares, los cuales fueron entregados a
gestor autorizado (ECORESIDUOS NACIONALES S.A.S E.S.P) recoleccion realizada el 19.09.2024 de
acuerdo con manifestd de recoleccion y certificado de disposicion, correspondiendo estos al 0,96 % de
la totalidad de residuos generados en la unidad operativa.

Indicador de destinacion Il: El indicador de destinacion calcula la cantidad de residuos a disposicién
en rellenos sanitarios. Se les socializa a los integrantes del comité que para el mes de SEPTIEMBRE
se generaron 146 kg de residuos no aprovechables, los cuales fueron entregados a gestor autorizado
(LIME S.A E.S.P), con sus frecuencias de recoleccion semanales establecida, correspondiendo estos
al 15,5 % de la totalidad de residuos generados en la unidad operativa.

Indicador de beneficio ambiental: Se cuantifican los beneficios ambientales obtenidos por el
aprovechamiento y gestion integral de residuos aprovechables. Se les socializa a los integrantes del
comité que para el mes de SEPTIEMBRE se generaron 787 kg de residuos aprovechables, incluidos
los residuos organicos, los aprovechables fueron entregados a gestor autorizado (RECICLOSOCIAL)
y los residuos organicos a un tercero que los esta aprovechando para la generacion de abono organico,
correspondiendo estos al 83,5 % de la totalidad de residuos generados en la unidad operativa.

Indicador de capacitacion o Socializacién: Calcula el nimero de funcionarios, contratistas y
participantes que fueron capacitados. Se les socializa a los integrantes del comité que para el mes de
SEPTIEMBRE se capacitaron a 12 personas de los 36 totales de la unidad operativa, esto debido a que la
dinamica de la operacién no permitio abarcar a la totalidad, correspondiendo esto al 33,3 % del personal
capacitado.
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Indicador de capacitacion o Socializacion Il: Calcula el namero de funcionarios, contratistas y
participante Capacitaciones ejecutadas; Capacitaciones proyectadas. Se les socializa a los integrantes
del comité que para el mes de SEPTIEMBRE de acuerdo con el cronograma establecido en el
PGIRHS, se realiza capacitacion de SOCIALIZACION DEL MANUAL DE CONDUCTAS BASICAS DE
BIOSEGURIDAD, MANEJO INTEGRAL, EXPEDIDO POR EL MINISTERIO DE SALUD el dia 26 de
septiembre, SISTEMAS DE TRATAMIENTO Y/O DISPOSICION DE RESIDUOS, MANEJO DE
EFLUENTES LIQUIDOS Y EMISIONES ATMOSFERICAS el dia 27 de septiembre donde se realizd
una cualificacion inicial y final de la socializacion (PRE-TEST & POST-TES), y se relne el COMITE
GAGAS el dia 30 de septiembre, 4 (cuatro) capacitaciones proyectadas, y ejecutadas, para un 100%

Indicador de accidentalidad: Este indicador permite calcular el porcentaje de accidentalidad
(indicador de frecuencia). Se les socializa a los integrantes del comité que para el mes de
SEPTIEMBRE no se presentaron accidentes por manipulacién de residuos hospitalarios y similares al
interior de la unidad operativa, correspondiendo al 0% de accidentes por manipulacion.

Indicador de accidentalidad II: Este indicador permite calcular el porcentaje de accidentalidad
(indicador de incidencia). Se les socializa a los integrantes del comité que, para el mes de
SEPTIEMBRE, por exposicién a residuos hospitalarios y similares no se presentaron accidentes al
interior de la unidad operativa, correspondiendo al 0% de accidentes por estar expuestos.
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INDICADOR DE INDICADOR DE
INDICADOR DE INDICADOR DE INDICADOR DE CARCITACION O CARCTACION O INDICADOR DE INDICADOR DE
DESTINACION DESTWACION I BEMEFICIO AMBIENTAL SOCALZACION SOCALTACIONIL ACCIDENTALIDAD ACCIDENTALIDAD NI
IFA:numemmmlde ll=numero total de
TIEE accidentes mes*100
IDH =RH / RT * 100 IDRS=RRS/RT * 100 IDR = RR/RT *100 IPC=PC/Tpuo *100 15C=CE/CP*100 mes *2400/numera total s
de horas hombre . uesptas
trabajadas mes i
16 183 79.6 34 100 0 0
04 211 78,5 43 100 0 0
06 208 78,5 343 100 0 0
06 16,4 830 29 100 0 0
07 147 B45 16 100 0 0
04 18,0 817 25 100 0 0
10 152 838 A 100 0 0
073 15,30 840 343 100 0 0
09 155 835 33,3 100 0 0
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COMPROMISOS:
Compromisos Responsables Fechade Ejecucion
Reunion Mensual Comité GAGAS Técnico Ambiental 31 octubre
CONVOCATORIA: 31 DE OCTUBRE 2024.
En constancia de lo anterior firman:
Cargo o Tipode Dependencia Firma
Nombres y Apellidos dcilactse pe
i i nidad de
JunnHernendo Dalirers Técnico Ambiental Centro Qe Comp :
Sassin Cuidado Libgrtad
. . Centro de Comunidad de
Laura Xiomara Reina Lara Coordinadora Cuidado Libertad
\ o

Anexos: Listado de asistencia y registro fotografico

Elaboro: Juan Hernando Cabrera Sassin — Técnico Ambiental Centro de Comunidad de Cuidado Libertad.
Reviso: Laura Xiomara Reina Lara — Coordinadora Centro de Comunidad de Cuidado Libertad.
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Listado de Asistencia.
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Registro Fotografico:

| 30 sep»2024'11:09:49 a.m.
21-30 Calle 39

Teusaquillo
Bogotd

30 sep. 2024 11:12:01
4°37'40.827"N 74°4'28.96248"W
21-30 Calle 39

Teusaquillo
Bogota
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